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LE NOUVEAU GROUPE DES SERVITEURS DU 

MONDE 
 
 
Service et Serviteurs 
 
"Service" est un autre mot pour indiquer l’utilisation de la force de l’âme pour le bien du groupe. 

(A. A. Bailey - Traité sur la Magie Blanche p. 205). 
 
Le service, je souhaite vous le rappeler, est un processus scientifique faisant appel à tous les pouvoirs 
de l'âme, en pleine expression sur le plan physique. C'est le service qui cause une manifestation 
divine, ou ce que vous appelez une incarnation divine. Si un homme sert véritablement, il sera forcé 
de faire appel à toutes les ressources de force spirituelle et de lumière, à toute la sagesse et au pouvoir 
de direction de l'âme, car la tâche à accomplir est toujours trop grande pour la personnalité. Certains 
des plus grands serviteurs du monde sont des hommes et des femmes très proches de la Hiérarchie 
spirituelle ; ils travaillent sous sa direction, sous son inspiration et son impression ; ils ne savent rien 
de ce qu'on appelle l'ésotérisme, ne connaissent pas la Hiérarchie, et (dans la conscience du cerveau) 
ignorent ses membres, les Maîtres de Sagesse. (A. A. Bailey - L’État de Disciple dans le Nouvel Age Vol. II pp. 
24-25). 
 

 
 
Les ‘Serviteurs’ sont des travailleurs unis spirituellement et non par une organisation extérieure. (A. 
A. Bailey - Traité sur la Magie Blanche, p. 398) 
 
Nous nous occupons ici de ces qualités qui émergeront lorsqu'un homme travaille sous l'impulsion 
de la Loi de Service. Ces qualités apparaîtront lorsqu'il devient un véritable canal pour la vie de l'âme. 
Ses caractéristiques majeures seront alors au nombre de trois : 
1. Il se distinguera, comme on peut s'y attendre, par la qualité d'innocuité, et par un refus actif de faire 
ou de dire des choses qui pourraient blesser ou causer quelque incompréhension. Il ne causera de tort 
à son groupe par aucune parole, par aucune suggestion, implication ou allusion déplacées ou par 
aucune contrariété exprimée. Je n'ai pas dit, vous le noterez, qu'"il ne causera du tort à quelque 
individu". Ceux qui travaillent sous l'empire de la Loi de Service n'ont pas besoin qu'on leur rappelle 
de ne pas causer de tort à qui que ce soit. Ils ont cependant besoin, dans l'exubérance de leur 
stimulation spirituelle et dans l'intensité de leur aspiration, qu'on leur rappelle de démontrer 
l'innocuité du groupe. 
2. La seconde caractéristique est de consentir à laisser les autres servir comme bon leur semble, 
sachant que la vie qui s'écoule à travers le serviteur individuel doit trouver ses propres canaux et ses 
débouchés, et que diriger ces courants peut être dangereux et peut empêcher que ne soient rendus les 
services envisagés. Les efforts du serviteur seront tournés dans deux directions : 

https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2022/01/20/la-verite-du-service/
https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2022/12/28/bases-de-la-nouvelle-religion-mondiale-service-et-joie/
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1. A la tâche d'aider les autres à "demeurer dans un état spirituel", comme lui-même apprend 
à le faire. 
2. A aider l'individu à exprimer son service dans le domaine choisi comme il désire l'exprimer 
et non comme celui qui l'aide et l'observe pense qu'il devrait le faire. 

… le travail de ce nouveau genre de serviteur est dirigé vers ceux qui ont établi le contact avec l'âme 
et qui peuvent donc travailler sous la nouvelle Loi prochaine du Verseau. Cela se centralise autour de 
la capacité de demeurer, non seulement "dans un état spirituel", mais aussi ensemble avec les autres, 
travaillant avec eux subjectivement, télépathiquement et synthétiquement. Cette distinction mérite de 
l'attention, car on peut facilement gaspiller ses efforts en entrant dans un champ déjà suffisamment 
traité du point de vue de la réalisation des unités qui s'y trouvent. 
3. La troisième caractéristique du nouveau serviteur est l'allégresse. Celle-ci prend la place de la 
critique (ce néfaste créateur de misère) ; c'est le silence qui résonne.  (A. A. Bailey - Traité sur les 7 Rayons 
Vol. II, pp. 131-133)  
 
 
Il est un serviteur parce qu'il n'a pas de fins personnelles à poursuivre, et, de ses enveloppes inférieures 
n'émane aucune vibration qui puisse le détourner du chemin qu'il a choisi. Il sert, parce qu'il sait ce 
qu'il y a dans l'homme, et parce que pendant plusieurs vies il a travaillé avec des individus et avec 
des groupes, étendant graduellement le champ de son effort jusqu'à ce qu'il ait rassemblé autour de 
lui ces unités de conscience auxquelles il peut donner de l'énergie qu'il peut utiliser, et au moyen 
desquelles il peut accomplir les plans de ses supérieurs. Tel est le but, mais les étapes intermédiaires 
sont fertiles en difficultés pour tous ceux qui se trouvent à la veille de la découverte de soi, et sur le 
point de devenir le Sentier lui-même.  
…et si, en servant, vous éprouvez du contentement et du plaisir, ne croyez pas y voir une indication 
que quelque chose ne va pas bien. La souffrance naît quand le moi inférieur se rebelle. Dirigez ce 
moi inférieur, éliminez le désir et tout sera joie. (A. A. Bailey - Initiation Humaine et Solaire, pp. 75-76) 
 
Le serviteur parfait est celui qui, au maximum de ses possibilités, accomplit ce qu'il croit être la 
volonté du Maître, et le travail qu'il doit faire pour coopérer au plan de Dieu. Ayant alors accompli 
sa part, il poursuit le travail sans se soucier du résultat de son action. Il sait que des yeux plus sages 
que les siens perçoivent la fin depuis le commencement ; qu'une compréhension plus profonde et plus 
aimante que la sienne pèse le résultat de son service ; et qu'un jugement plus profond que le sien 
éprouve la force et la portée de la vibration provoquée et ajuste celle-ci selon le mobile. (A. A. Bailey - 
Lettres sur la Méditation Occulte, p. 348) 
 
 

* 
*   * 
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Le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde et la Hiérarchie 
 
Comme nous pouvons le voir sur le diagramme suivant, le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
est l’intermédiaire entre l’Humanité et la Hiérarchie. « La Hiérarchie lutte durement contre les 
prétendues "forces du mal", et le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde est, en ce moment, 
l'instrument avec lequel sur le plan physique, la Hiérarchie doit travailler. Elle n'en a pas d'autre. » 
(A. A. Bailey - Traité sur les 7 Rayons Vol. II, pp. 630)  
 

 
A. A. Bailey, L’État de Disciple dans le nouvel Age II, p. 214 

 
Aujourd'hui deux idées colorent l'idéal de la prochaine civilisation en vue de laquelle tous les disciples 
travaillent : la liberté et la sécurité spirituelle. Ceci est vrai, même si l'homme qui parle de sécurité 
oublie le mot "spirituel". C'est cela, néanmoins, qu'il recherche. Plus tard, l'idéal "dûment modifié et 
qualifié" est présenté au monde des hommes sur le plan physique et là il est adapté aux différents 
domaines de pensée, aux divers types de conscience, aux nations et groupes au sein desquels le 
Nouveau groupe des serviteurs du monde travaille. Ce triangle de travailleurs est enveloppé de tous 
côtés par le monde des âmes et des hommes ; son sommet atteint les plus hauts niveaux de la 
Hiérarchie ; sa deuxième pointe est ancrée dans le Nouveau groupe des serviteurs du monde ; sa 
pointe inférieure pénètre dans la masse des hommes. 
Vous avez donc : 
 

 

https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2018/08/25/les-cycles-du-nouveau-groupe-des-serviteurs-du-monde/
https://blog-fr.theplanetarysystem.org/files/2023/10/TPS-Humanite.pdf
https://blog-fr.theplanetarysystem.org/files/2024/01/TPS-La-Hierarchie.pdf
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Il y a une ligne de descente directe allant des Maîtres jusque parmi les hommes, et c'est dans le 
nouveau groupe des serviteurs du monde que le travail consistant à "modifier, qualifier et adapter" 
est exécuté. Des fautes sont souvent commises, car ce triple travail dépend d'une vision claire et d'un 
jugement équilibré ; malgré tout, le travail continue et (à la longue) l'idée divine finit par émerger 
sous forme d'idéal accepté qui, le temps venu, est le moyen de faire progresser la famille humaine 
tout entière sur le Sentier de l'Évolution. (A. A. Bailey - L’État de Disciple dans le nouvel Age II, p. 393) 

 
L'état-major du Christ est déjà actif sous la forme du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde ; 
celui-ci constitue le groupe de pionniers le plus puissant qui ait jamais précédé l'apparition d'un Grand 
Être dans l'arène de l'existence humaine. Son travail est déjà visible, son influence se fait sentir dans 
tous les pays, et rien de ce qu'il a accompli jusqu'ici ne pourra être détruit. (A. A. Bailey - Le Retour du 
Christ, p. 44)  
 

Dans tous les pays, les membres du 
Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
sont attentifs aux directives de la Hiérarchie, 
unis dans leur idéalisme, leurs buts 
humanitaires, leur réceptivité aux influences 
spirituelles, la similitude de leurs buts 
intérieurs, leur amour du prochain et leur 
dévouement désintéressé au service d'autrui. 
On trouve aussi partout des hommes et des 
femmes de bonne volonté, prêts à se laisser 
guider en vue d'une activité constructrice, et 
à devenir capables, grâce à une formation 
graduelle, d'établir entre les hommes ces 

justes rapports qui n'ont en réalité jamais existé jusqu'à présent. (A. A. Bailey – Le Retour du Christ, p. 95)  
 
L'existence du Christ et la possibilité authentique de Sa réapparition doivent constituer des facteurs 
déterminants dans sa conscience. Il recherchera autour de lui des compagnons de travail poursuivant 
les mêmes buts que lui. C'est ainsi qu'il découvrira peu à peu qu'il existe sur la terre un groupe bien 
organisé et intégré auquel on peut donner le nom de "Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde". Il 
découvrira que ses membres sont partout, agissant dans tous les pays, dans tous les groupements 
organisés, religieux ou autres, consacrés au service de l'humanité et préparant le chemin du retour du 
Christ. 
Les Serviteurs du Monde, tout en travaillant sur le plan physique de la vie quotidienne, restent en 
intime contact intérieur avec ce centre spirituel d'énergie où ils peuvent puiser tout ce qui est 
nécessaire à un travail spirituel actif. Ce groupe fournit un champ d'action à quiconque cherche à 
manifester son désir de servir. Il constitue aussi ce centre de ralliement pour tous ceux qui consentent 
à être mis à l'épreuve, une occasion de démontrer leur persévérance et la nature de leurs motifs en 
attendant que leur développement spirituel les qualifie pour des tâches de service toujours plus vastes. 
 
Le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde offre essentiellement un champ d'entraînement et 
d'expérience pour ceux qui désirent croître spirituellement et devenir des disciples actifs aux ordres 
du Christ. L'apparition de ce groupe sur la terre à cette époque est un des signes qui indiquent le 
succès du processus évolutif de l'humanité. Cette méthode de travail, qui consiste à utiliser des êtres 
humains comme agents pour accomplir le travail du salut et de l'élévation du monde, fut inaugurée 
par le Christ Lui-même. Bien souvent, Il agit sur les hommes par l'intermédiaire d'autres hommes, 
atteignant l'humanité à travers Ses douze disciples (considérant Paul comme remplaçant de Judas 
Iscariote). Bouddha a tenté la même expérience. Toutefois, Son groupe était plus en relations avec 

https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2021/08/20/2eme-but-le-retour-du-christ/
https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2021/08/20/2eme-but-le-retour-du-christ/
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Lui qu'avec le monde des hommes. Le Christ envoya ses apôtres dans le monde pour nourrir, chercher 
et guider Ses brebis et pour qu'ils deviennent des "pêcheurs d'hommes". Pour les disciples du Christ, 
leur lien avec leur Maître était secondaire, par rapport à leurs relations avec un monde dans le besoin. 
La même attitude guide encore la Hiérarchie, sans que sa dévotion au Christ en soit diminuée. Ce que 
Bouddha avait institué symboliquement et embryonnairement devint durant l'Ère des Poissons, et à 
cause de ses exigences, une réalité effective. 
 
Dans l'Ère du Verseau où nous entrons maintenant, ce genre de travail de groupe atteindra un très 
grand développement, et le monde sera sauvé et reconstruit par des groupes bien plus que par des 
individus. (A. A. Bailey – Le Retour du Christ, pp. 181-182) 
 

 
 
 

* 

*   * 
 
 
Le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
 
La fonction du nouveau groupe des serviteurs du monde est de "faire pénétrer" dynamiquement 
l'énergie de la volonté-de-bien dans le monde ; l'homme et la femme moyens, répondant 
inconsciemment, exprimeront la bonne volonté. (A. A. Bailey - L’État de Disciple dans le Nouvel Age Vol. II, 
p. 38) 
 
Les membres du Nouveau groupe des serviteurs du monde se recrutent dans toutes les branches de 
l'entreprise humaine, dont la religion organisée n'en est qu'une. Il y a des savants qui, bien que rejetant 
violemment tout ce qui n'est pas prouvé, donnent tout ce qu'ils possèdent de connaissances et 
d'aptitudes scientifiques au service de l'humanité – chacun dans le domaine qu'il a choisi. Il existe des 
hommes importants dans le monde de la finance, qui considèrent l'argent comme une responsabilité 
à dispenser sagement au service des autres, et pour qui la terminologie mystique ou occulte n'a aucune 
signification. Il existe des éducateurs occupés de la sage formulation de la connaissance et d'une 
compréhension encyclopédique de la sagesse accumulée au cours des âges ; ils s'efforcent d'utiliser 
ces dernières pour préparer la jeune génération à une vie belle, constructive et créatrice. Il existe des 
hommes d'Église, des chefs religieux (dans l'une ou l'autre des religions mondiales) qui ne sont pas 
liés ou handicapés par la forme ; l'esprit de lumière est en eux et ils aiment intelligemment leurs frères 
les hommes. Tous ces hommes, s'ils sont membres du Nouveau groupe des serviteurs du monde, 
doivent inévitablement être des penseurs réfléchis, avoir des objectifs créateurs, être vraiment 
intelligents, et ils doivent avoir ajouté à leur intelligence un amour grandissant. Ces hommes et ces 
femmes ont une relation double : avec le reste de l'humanité qu'ils cherchent à servir, et avec la 
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Hiérarchie, en passant par quelque ashram, ashram qui est la source de leur inspiration et de leur 
effort créateur pour penser et travailler. 
 
Le disciple accepté dans ce travail de groupe est en rapport conscient avec les deux centres planétaires 
(l'humanité et la Hiérarchie) et leur pensée créatrice conditionne le groupe pour une large part. 
Beaucoup d'entre eux, cependant, sont conscients de leur relation avec l'humanité et de leur service 
projeté, mais totalement inconscients de la source invisible de leur inspiration. Cela n'a pas 
d'importance, car – si leur motif est pur, leur intelligence vive et leur faculté de méditation adéquate 
– de toutes façons ils reçoivent l'inspiration et développent leur intuition. Ce sont les membres du 
Nouveau groupe des serviteurs du monde qui peuvent méditer et méditent, qui sont les véritables 
agents de la relation existant entre la Hiérarchie et l'humanité. Une telle relation a naturellement 
toujours existé ; il y a toujours eu de nombreux mystiques et quelques occultistes qui ont servi de 
canal à cette relation. Aujourd'hui, le groupe est nouvellement organisé et, pour la première fois dans 
l'histoire, la tâche d'invocation et d'évocation est également équilibrée, sur ce que l'on pourrait appeler 
une base moitié-moitié. 
 
Par ailleurs, le Nouveau groupe des serviteurs du monde est composé d'hommes et de femmes très 
divers, issus de toutes les nations, ayant de nombreux points de vue différents et appartenant à de 
nombreuses professions et idéologies ; ce groupe est donc véritablement plus représentatif de 
l'humanité et plus puissant qu'il ne l'a jamais été. (A. A. Bailey - L’État de Disciple dans le Nouvel Age Vol. 
II, pp. 202-203) 
 
… Ce sont les gens qui commencent à inaugurer un 
nouvel ordre social dans le monde. Ils 
n'appartiennent à aucun parti ni à aucun 
gouvernement, dans le sens partisan du terme. Ils 
reconnaissent l'existence de tous les partis, de toutes 
les croyances et de toutes les organisations sociales 
et économiques ; ils reconnaissent tous les 
gouvernements. On les rencontre dans toutes les 
nations et dans toutes les organisations religieuses, 
et ils travaillent à formuler le nouvel ordre social. 
Sous l'angle purement physique, ils ne luttent ni 
pour les meilleurs aspects de l'ordre ancien ni pour 
l'amélioration des conditions sociales. Ils considèrent que les anciennes méthodes de combat, d'esprit 
de parti et d'attaque, tout comme les anciennes techniques employées dans les luttes de partis ont 
absolument échoué, et que les moyens employés jusqu'à présent de tous côtés, par tous les partis et 
tous les groupes (lutte, violent parti pris en faveur d'un chef ou d'une cause, attaques contre des 
individus dont les idées ou les manières de vivre sont jugées nuisibles à l'humanité) sont dépassés, 
s'étant montrés vains et incapables d'amener les conditions voulues de paix, de prospérité économique 
et de compréhension. Ils sont absorbés par la tâche consistant à inaugurer le nouvel ordre du monde 
en formant à travers le monde entier, dans chaque nation, chaque ville ou agglomération, un 
groupement de gens qui n'appartiennent à aucun parti, ne prennent position ni pour ni contre mais qui 
ont des plans aussi clairs et bien définis et un programme aussi pratique que n'importe quel autre parti 
dans le monde aujourd'hui. Ils se basent essentiellement sur la divinité essentielle de l'homme ; leur 
programme est fondé sur la bonne volonté car c'est là une caractéristique humaine fondamentale. Ils 
organisent, en ce moment, les hommes de bonne volonté à travers le monde, leur traçant un 
programme défini et édifiant une politique à laquelle tous les hommes de bonne volonté peuvent 
adhérer. 
 

https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2022/06/26/pensee-et-evolution/
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Ils croient et déclarent que leur appel initial a été tel, que si les esprits éduqués faisant partie du 
troisième groupe étudié plus haut leur donnent leur aide, et si les moyens financiers leur sont donnés 
d'accomplir le travail d'éducation nécessaire et la propagande relative à la bonne volonté, ils peuvent 
changer le monde (par la seule action des hommes de bonne volonté) au point que, sans guerre, sans 
exciter la haine entre les hommes et sans attaquer aucune cause ni adhérer ni aucune d'entre elles, le 
nouvel ordre peut être fermement établi sur terre. Leur programme et leur technique sont exposés un 
peu plus loin. 
 
Derrière ce quadruple panorama de l'humanité, se trouvent Ceux dont le privilège et le droit sont de 
veiller à l'évolution humaine et de guider les destinées des hommes. Cela, Ils l'exécutent, non pas par 
une domination qu'ils imposent et qui empiète sur la libre volonté de l'esprit humain, mais en 
implantant des idées dans l'esprit des penseurs du monde, en évoquant la conscience humaine, de 
manière que ces idées soient reconnues leur et deviennent avec le temps les facteurs qui dirigent la 
vie humaine. Ils forment les membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde à la tâche de 
transformer les idées en idéaux. Ceux-ci avec le temps deviennent les objectifs souhaités des 
penseurs, et sont par eux enseignés à la vaste classe moyenne ; ainsi, ils sont façonnés en formes de 
gouvernement et de religion, constituant la base du nouvel ordre social auquel les masses sont 
patiemment incorporées. 
 
Il faut ici se souvenir que les hommes et les femmes de bonne volonté appartiendront à tous les 
groupes signalés ci-dessus, que c'est en cela que repose leur force et que c'est là qu'est leur utilité à 
l'égard du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde. 
 
La force du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde repose sur trois facteurs : 

1. Ces serviteurs occupent une position médiane entre les masses des hommes et le gouvernement 
intérieur subjectif du monde. 
2. Ils recrutent leurs membres (si l'on peut utiliser un terme aussi inadéquat) parmi toutes les 
classes, l'aristocratie, les gens intelligents, la bourgeoisie supérieure et inférieure, et la couche 
supérieure du prolétariat. Ils sont donc vraiment représentatifs. 
3. Ils sont étroitement reliés, en contact et en rapports constants entre eux, au moyen de l'unité des 
buts, de la précision des méthodes et de l'uniformité de leurs techniques et de leur bonne volonté.  

 
... Nous nous occupons de la formation de ce nouveau parti qui rassemblera dans ses rangs tous les 
hommes de paix et de bonne volonté, sans interférer avec leurs occupations et leurs attachements 
particuliers, bien que modifiant probablement leurs méthodes d'une manière considérable dans la 
mesure où elles sont basées sur l'ordre ancien. Ce nouveau parti peut être considéré comme la 
personnification du Royaume de Dieu qui apparaît sur terre, mais il faut se souvenir que ce royaume 
n'est pas un royaume chrétien ni un gouvernement terrestre. C'est un groupement de tous ceux qui, 
appartenant comme c'est le cas à chaque religion du monde, à chaque nation et chaque genre de parti 
politique, sont exempts de l'esprit de haine et de séparation, et cherchent à voir établir de justes 
conditions sur terre grâce à une mutuelle bonne volonté. 
 
… Cet esprit de bonne volonté est présent chez des millions de personnes et il évoque un sens de 
responsabilité. C'est, dans la race, la première indication du fait que l'homme est divin. C'est sur la 
bonne volonté continuellement grandissante que compte le Nouveau Groupe des Serviteurs du 
monde, et c'est ce qu'il compte utiliser. On trouve la bonne volonté parmi les membres de chaque 
groupe qui œuvre en vue de l'amélioration du monde ; elle constitue un pouvoir inutilisé qui n'a encore 
jamais été organisé en un tout, étant donné que l'obéissance et les efforts des hommes de bonne 
volonté ont, jusqu'à présent, été donnés individuellement à leurs organisations ou à leurs tentatives. 
L'intention du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde est de ne pas interférer dans cette obéissance 

https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2019/05/10/la-bonne-volonte-un-pont-entre-deux-rives/
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ni d'arrêter aucune activité, mais de réunir en un tout organisé tous ces gens, sans créer de nouvelle 
organisation ni détourner aucun d'entre eux du travail qu'il a déjà entrepris. 
 
Le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde constitue déjà un groupe qui fonctionne d'une façon 
active. Tout homme et toute femme dans tout pays des deux hémisphères qui travaillent à rapprocher 
les nations entre elles, à évoquer le sentiment de fraternité, à stimuler le sentiment des relations 
mutuelles, et qui ne reconnaissent aucune barrière raciale, nationale ou religieuse sont des membres 
du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde, même s'ils n'ont jamais entendu parler de ce groupe 
en ces termes. 
 
Les membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde n'appartiennent à aucun parti ni à aucune 
religion, et pour tant ils appartiennent à tous les partis et à toutes les religions ; ils n'adoptent aucune 
position, aucune attitude soit pour, soit contre aucun des gouvernements existants, aucune religion ni 
aucun ordre social. Ils ne participent à aucune activité politique d'aucune sorte et n'attaquent aucun 
ordre des choses existant. Ils ne sont ni pour ni contre un gouvernement ou une Église, et ne dépensent 
aucun argent, n'organisent aucune et ne font aucune publicité qui pourrait être interprétée comme 
attaquant ou défendant des organisations de nature politique, religieuse, sociale ou économique. Ils 
ne prononcent et n'écrivent rien qui pourrait alimenter les flammes de la haine ou qui pourrait 
conduire à séparer les hommes des autres hommes ou les nations des autres nations. Et pourtant, ces 
membres se trouvent dans chaque parti politique et dans chaque religion du monde. Ils représentent 
une attitude d'esprit. 
 
Les membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde ne sont pas, cependant, un rassemblement 
de mystiques sans aucun sens pratique. Ils savent exactement ce qu'ils cherchent à faire, et leurs plans 
sont tracés de telle façon que, sans bouleverser aucune situation, ils découvrent et groupent les 
hommes de bonne volonté dans le monde entier. La demande qu'ils présentent tous ensemble est que 
les hommes de bonne volonté soient unis en une complète compréhension et constituent ainsi un 
corps qui croît lentement et dont l'intérêt se manifeste en faveur de l'humanité et non pas, tout d'abord, 
envers leur milieu immédiat et personnel. 
 

Cet intérêt plus vaste ne les empêchera 
pas cependant d'être de bons citoyens du 
pays où le destin les a placés. Ils se 
conformeront aux situations dans 
lesquelles ils se trouveront et les 
accepteront, mais (dans ces situations et 
sous leur gouvernement, dans leur milieu 
religieux), ils travailleront en faveur de la 
bonne volonté, afin de renverser les 
barrières et en faveur de la paix du monde. 
Ils éviteront toute attaque contre des 
régimes et des personnalités ; ils 
observeront les lois du pays dans lesquels 
ils doivent vivre, mais ils cultiveront un 

esprit exempt de haine, utilisant toute occasion pour mettre l'accent sur la fraternité des nations, l'unité 
de la foi et l'interdépendance économique. Ils s'efforceront de ne rien dire et de ne rien faire qui puisse 
séparer et provoquer l'antagonisme. 
 
Ce sont là des principes assez larges qui règlent la conduite des hommes de bonne volonté qui 
cherchent à coopérer au travail accompli par le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde. Tandis 
qu'ils apprennent à coopérer d'une façon effective et gardent fermement une juste attitude à l'égard de 

https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2024/01/20/lhumanite-sert-pour-realiser-la-fraternite/
https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2020/07/20/lideal-de-fraternite/
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leurs compagnons, ils sont graduellement absorbés dans les rangs du Nouveau Groupe, non pas au 
moyen d'un processus d'affiliation formelle, car un tel processus n'existe pas (car il n'y a pas 
d'organisation à proprement parler) mais au moyen du développement des qualités et des 
caractéristiques nécessaires. Il est bon de répéter ici que le Nouveau Groupe des Serviteurs Du Monde 
n'est pas une organisation, il n'a pas de siège mais seulement des groupes de service à travers le 
monde ; il n'a pas de président ni de bureau responsables ; il n'a que des serviteurs dans chaque pays, 
qui sont simplement occupés à découvrir les hommes de bonne volonté. C'est là, la tâche immédiate. 
 
Ces hommes de bonne volonté doivent être trouvés et formés aux doctrines de non-séparation, aux 
principes de coopération ainsi qu'aux caractéristiques du nouvel ordre social, lequel est 
essentiellement un réalignement subjectif, produisant des changements profonds grâce au poids de 
l'opinion publique basée sur une bonne volonté qui ne connaît aucune barrière nationale ou raciale, 
ni différences religieuses. Année après année, devraient se développer de vastes activités et une large 
dissémination des enseignements relatifs à la bonne volonté universelle, de façon à ce que celle-ci, 
d'un beau sentiment, se transforme et devienne une application pratique de bonne volonté par une 
action s'exerçant dans les affaires de la vie de tous les jours et dans chaque pays à travers le monde. 
 
Suivant les termes des enseignements chrétiens, les citoyens du royaume que le Christ est venu fonder 
doivent être découverts et seront reconnus à leur esprit de synthèse, à leurs points de vue inclusifs et 
à l'accent qu'ils mettent sur une unité mondiale fondée sur la synthèse entre toutes les nations 
(véritable reconnaissance des relations humaines), sur l'unité religieuse en tant qu'enfants d'un même 
Père et l'interdépendance économique assez bien connue. La formation des hommes et des femmes 
de bonne volonté se fera sous le rapport de l'expression d'une compréhension pratique et aimante. Le 
Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde saura quels sont les citoyens du royaume et où ils se 
trouvent. 
 
La tâche à laquelle le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde consacrera ses efforts sera d'éliminer 
la peur dans le monde. Cela peut être fait et se fera lorsque les hommes et les femmes de bonne 
volonté deviendront conscients de l'existence de l'abondance de bonne volonté en chaque pays. Ces 
hommes de bonne volonté existent par millions dans le monde ; leur nombre a continuellement 
augmenté du fait des angoisses mortelles du monde dues à la guerre ; mais, se sentant isolés et seuls, 
ils se sont avérés impuissants et vains. Ils se sont sentis séparés, sans utilité, sans importance. En tant 
qu'individus, ils le sont. En tant que parties d'un vaste mouvement mondial, ayant une base spirituelle 
et exprimant la divinité essentielle en l'homme, ils ne le sont pas. Le pouvoir amoncelé de la bonne 
volonté, restée jusqu'à présent inorganisée, se révélera irrésistible ... 
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Le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde doit donc mettre sur pied un programme intéressant 
cette période, sous la direction de Ceux qui veillent du côté intérieur et spirituel de la vie. Ce 
programme doit avoir trois objectifs : 
 
1. Découvrir, éduquer et assembler les hommes de bonne volonté en leur rendant manifeste le fait 
que dans chaque pays, sans exception, beaucoup de choses se font en ce qui concerne : 

a. La compréhension internationale et la fraternité des nations. 
b. L'amélioration des conditions humaines par les groupements, les églises et les organisations 
travaillant conformément aux nouvelles idées, sans haine, éliminant les attaques contre les groupes 
ou les personnes et l'expression d'un esprit partisan. 
c. L'unité religieuse et le développement spirituel au sein et à l'extérieur des églises. 
d. Le développement de l'éducation poursuivi dans un sens de non-séparation et de large 
inclusivité. … 
 

2. Préparer les hommes de bonne volonté à une répétition, sur une échelle beaucoup plus vaste, de 
"l'acte d'appel" qui fut fait le 6 Mai 1936.1 La Grande Invocation fut alors utilisée par des millions de 
personnes et son efficacité ne peut soulever aucun doute. Elle a considérablement renforcé le pouvoir 
de la Hiérarchie et établi un "canal de contact" qui ne pourra jamais plus être détruit. De semblables 
et plus vastes efforts pourront être déclenchés pendant les quelques années qui viennent ; ils 
incarneront le prochain et vaste effort spirituel et l'expression des hommes de bonne volonté pour 
lesquels la période intermédiaire constitue une période de préparation. Il est souhaitable que, si 
possible, la radio soit utilisée d'une façon beaucoup plus intense, afin que, d'une façon concomitante 
et conforme au voyage du soleil, l'appel à se tourner vers Dieu puisse être émis au moment de la 
pleine lune. Le jour de "l'appel" sera l'expression de l'attitude spirituelle de l'humanité et conduira à 
une synthèse subjective et spirituelle entre les hommes de bonne volonté et le Nouveau Groupe des 
serviteurs du Monde et la Hiérarchie intérieure et spirituelle qui travaille à amener la manifestation 
du nouvel ordre sur terre, à inaugurer le Nouvel Age et à matérialiser le royaume de Dieu sur le plan 
physique. Il faut beaucoup y penser et longuement préparer cette future journée d'appel et de prière 
mondiale, de façon que les résultats obtenus puissent être rendus encore plus précis et plus puissants 
qu'ils ne le furent à l'occasion de la première tentative qui fut presque un succès. La prière ou l'appel 
est ou n'est pas un puissant moyen de mettre en mouvement certaines vastes forces. Les temps passés 
témoignent en faveur de leur efficacité sous ce rapport. 
 
3. Maintenir pour l'humanité, comme partie des vivantes instructions qu'enseigneront les hommes de 
bonne volonté et qu'ils appliqueront dans leur existence journalière, la nécessité de participer à un 
vaste groupement qui sera une Journée de Pardon et d'Oubli. On pourrait sans doute le réaliser dans 
quelques années, mais on pourrait tenter de l'organiser avec succès en 1942 (écrit vers 1939). C'est 
un pardon qui est basé sur une reconnaissance du caractère universel de l'erreur humaine dans le 
passé, et sur le fait qu'on ne peut jeter le blâme sur un groupe, une nation ou une église, ou sur d'autres, 
mais que tous nous avons commis des erreurs ; nous ne sommes pas parvenus à comprendre et nous 
avons tous été coupables de manque d'amour et de tolérance. Ce n'est donc pas un pardon basé sur un 
esprit de magnanimité ou sur un sentiment d'opportunité ou de supériorité, mais sur un désir d'oublier 
le passé, de procéder plus avant dans le Nouvel Age et de participer au nouvel ordre social, libérés 
des haines anciennes, abandonnant le souvenir des anciennes erreurs faites en matière de lignes de 
conduite, de jugements et de méthodes, et ignorant les barrières habituelles et les instincts normaux 
de séparation. 
 
C'est là le triple programme auquel le Nouveau Groupe des serviteurs du Monde s'est attaché et auquel 
on nous presse de participer. Dans cette entreprise, il appellera à son tour les hommes de bonne 
volonté. Il n'a pas d'autre programme ni d'autre intention. 
 

https://www.lucistrust.org/fr/the_great_invocation
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Unis par une compréhension mutuelle et par l'identité d'objectifs, les membres du Nouveau Groupe 
des Serviteurs du Monde constituent ce que nous avons décrit ici, qu'ils soient conscients ou non les 
uns des autres ou du groupe. On les trouve dans tous les pays, travaillant activement. C'est par eux 
que les hommes de bonne volonté sont découverts. Leurs noms et leurs adresses sont notés et 
assemblés sur des listes de correspondance. Leur capacité de service à l'égard de leurs semblables, 
quelle qu'elle soit, est également notée lorsque cela est possible et utilisée si c'est nécessaire. Ainsi, à 
travers les hommes de bonne volonté en tous lieux, le principe de bonne volonté peut être favorisé et 
développé dans chaque pays et finalement utilisé d'une manière pratique. Ces personnes constitueront 
un nouveau corps de penseurs réalistes dans chaque nation, qui ne sera aucunement une menace pour 
le gouvernement et qui ne travaillera pas contre l'ordre établi. 
 
Elles participeront aux mouvements et entreprendront des activités qui ne peuvent en aucune façon 
alimenter la haine, répandre l'antagonisme ou provoquer des divisions parmi leurs compagnons. A 
l'égard de ce groupe, aucun gouvernement, aucune église ne peut élever d'objections. 
 
Il y a un danger à établir des règles et à faire des prévisions. Elles ne conduiraient qu'à des activités 
prématurées et à des processus hâtifs. Si le travail qui est tracé ici s'accomplit suivant les directives 
désirées, si par l'usage journalier de l'Invocation :  
 

« Que les Forces de la Lumière apportent l'illumination à l'humanité 
Que l'Esprit de Paix soit disséminé de tous côtés 

Que partout les hommes de bonne volonté s'assemblent en un esprit de coopération. 
Que le pardon de la part des hommes soit la note-clé en cette époque 

Que le pouvoir serve les efforts des Grands Êtres 
Qu'il en soit ainsi, et qu'on nous aide à accomplir notre part » 

 
le canal est élargi et fermement établi et une journée de prière est effectivement organisée ; si la 
reconnaissance journalière du pardon, dans le sens où l'entendait saint Paul lors qu'il disait "Oubliant 
les choses qui se trouvent dans le passé, allez de l'avant", devient la règle parmi les hommes de bonne 
volonté, conduisant finalement à une journée mondiale de pardon, alors la tâche du Nouveau Groupe 
des Serviteurs du Monde se poursuivra dans des directions constructives et fructueuses et conduira 
au succès. Ceux Qui, du côté intérieur, cherchent à conduire et à guider, auront aussi une raison d'aller 
de l'avant avec une confiance accrue, et le Christ verra le fruit du "travail de Son Âme et sera satisfait". 
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Après avoir ainsi tracé devant nous le programme pour le prochain avenir, qu'allons-nous faire ? Ce 
programme ne peut pas davantage connaître le succès que ce parti intermédiaire dans le monde 
(intermédiaire entre les partisans et les groupes pour et contre dans les affaires mondiales), ne peut 
parvenir à porter des fruits et à avoir une action constructive si chacun de nous ne comprend pas la 
nécessité d'aider le Plan et ne redouble pas d'efforts, individuels, financiers et spirituels.  
 
La première chose qu'il faut comprendre est qu'il existe un Plan pour l'humanité et que ce Plan a 
toujours existé. Il a été exécuté grâce aux développements de l'évolution des âges passés et aussi grâce 
à l'élan spécial qui lui a été donné de temps à autre par les grands intuitifs et les éducateurs des races. 
Aujourd'hui, il existe un nombre suffisant d'hommes et de femmes dans le monde, développés d'une 
façon adéquate pour le contacter et travailler en liaison avec lui. La question devient de plus en plus 
un problème de reconnaissance de groupe que de révélation intuitive. Secondement, il faut noter qu'il 
existe sur notre planète un groupe d'hommes et de femmes, appartenant à chaque nation, qui sont 
nettement sur le Sentier de l'État Disciple et qui, en raison de leur condition, servent tous précisément 
la race humaine. Ils sont subjectivement et étroitement unis en un seul corps que, faute d'un meilleur 
nom, nous avons appelé le Nouveau Groupe des serviteurs du Monde…  
 
On rencontre des membres importants de ce groupe en Europe, en Chine, au Japon, en Amérique du 
Nord et du Sud, en Afrique du Sud, en Australie, en Nouvelle-Zélande et en d'autres pays non 
mentionnés ici. 

 
Beaucoup de membres de ce groupe se connaissent, ou se reconnaissent, par 
la similitude de leurs objectifs, de leurs idéaux et de leurs méthodes, qui se 
remarque dans leurs travaux, mais en bien des cas ils restent inconnus les uns 
des autres. On trouve des membres du groupe qui travaillent dans tous les 
champs d'activité humaine : économique, politique, sociale et religieuse. Ces 
quatre groupes d'activités sont mentionnés dans l'ordre de l'importance qu'ils 
ont dans la situation mondiale actuelle.  
 
Les difficultés et les problèmes religieux sont peut-être les plus facilement 
traités et compris, car ils sont les plus facilement reconnus. L'antagonisme 
religieux est très répandu aujourd'hui mais il est connu pour ce qu'il 
représente réellement ; c'est la raison pour laquelle ce groupe d'activités est 
mentionné le dernier. 
 
Il est encourageant pour nous de remarquer cependant que le Nouveau 
Groupe des Serviteurs du Monde, qui travaille en liaison avec le plan des 
Grands Êtres qui émerge rapidement, s'est accru en nombre d'une manière 
vitale au cours des années passées et qu'il existe une union en son sein 
beaucoup plus étroite qu'auparavant. Le groupe est en fait divisé en deux 
parties : 
 
1. Un noyau intérieur, composé des serviteurs actifs qui savent qu'ils sont des 
disciples, qui est consciemment en contact avec le Plan et qui travaille 
énergiquement à son développement. 
 
2. Ceux qui ont répondu à la vision qui leur a été présentée par ce noyau 
intérieur et qui se sont nettement alignés du côté du Plan. Ce sont, par 
conséquent, des hommes et des femmes de bonne volonté. 
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Lié à ces deux groupes, il y a un public rapidement croissant qui commence à réagir de plus en plus 
aux nouvelles idées. Il a manifesté son intérêt et il est désireux de voir le Plan se matérialiser sur terre 
sous des formes appropriées. Les besoins divers de tous ces groupes doivent être satisfaits et c'est là 
précisément le problème de tous ceux qui travaillent en collaboration consciente avec la Hiérarchie. 
 
Pour nous tous qui travaillons et luttons sur les champs de bataille de la vie, il n'est pas facile de voir 
l'image offerte par le monde telle qu'elle est en réalité. Il est difficile d'apprécier l'urgence du temps 
présent et d'évaluer correctement les occasions offertes en vue d'amener les changements qui sont 
terriblement nécessaires. Il est difficile également de mesurer l'étendue et le pouvoir des forces qui 
s'opposent à ce travail. Il serait vain de mentionner ainsi ces forces s'il n'y avait pas de chances de 
succès et si la victoire n'était pas possible. Succès et victoire sont tous deux possibles s'il existe une 
unité d'idéal et de méthode parmi nous.” (A. A. Bailey – Traité sur les 7 Rayons Vol. II, pp. 637-651) 
 

* 
*   * 

 

 
Mission du nouveau groupe des Serviteurs du Monde. 
 
Le groupe, donc, qui "sert comme l'indique le Verseau" est la Hiérarchie, le groupe dont "le progrès 
est accéléré sur la Voie montante" est le nouveau groupe des serviteurs du monde. Ce groupe est 
gouverné par le Taureau, et l'énergie divine du Taureau lui apporte "illumination et accès à la vision". 
Au sens figuré, ce groupe est "le taureau, fonçant droit devant lui, son œil unique fixé sur le but et 
sur le rayon de lumière". Mais quel est ce but ? Ce n'est pas le but de l'Illumination de Soi, car cela 
est dépassé depuis longtemps ; c'est le but consistant à offrir un centre de lumière et à présenter la 
vision au monde des hommes. Que cela ne soit jamais oublié ; puisse le nouveau groupe des serviteurs 
du monde réaliser sa mission et reconnaître ce que l'humanité attend de lui ! Qu'est-elle en droit 
d'attendre ? Permettez-moi d'énumérer ces facteurs, puis de vous demander de les adopter en toute 
simplicité et d'entreprendre l'action nécessaire. 

1. Recevoir et transmettre l'illumination venue du royaume des âmes. 
2. Recevoir l'inspiration de la Hiérarchie et, en conséquence, se mettre à inspirer. 
3. Présenter la vision du Plan aux yeux des hommes, car "là où il n'y a pas de vision les hommes 
périssent". 
4. Agir en tant que groupe intermédiaire entre la Hiérarchie et l'humanité, recevant lumière et 
puissance, puis les utilisant tous deux sous l'inspiration de l'amour, pour construire le monde 
nouveau de demain. 
5. Travailler en Poissons, illuminé par le Taureau, partiellement réceptif à l'impulsion du Verseau 
venant de la Hiérarchie. 

 
Ce ne sont pas seulement des objectifs individuels, mais le but du groupe tout entier. Tous ceux qui 
répondent à la force donneuse de vie du Verseau et à la force donneuse de lumière du Taureau, 
peuvent travailler et travailleront dans le nouveau groupe des serviteurs du monde, même s'ils n'ont 
aucune connaissance occulte, et n'ont jamais entendu parler de leurs compagnons de travail sous cette 
appellation. Ne l'oubliez pas. (A. A. Bailey - Traité sur les 7 Rayons Vol. V, p. 233) 
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* 
*   * 

 
 
Objectifs et idéaux 

 
Il a été dit que Ceux qui constituent le gouvernement intérieur du monde, ou ce qu'on appelle la 
Hiérarchie planétaire, travaillent à faciliter l'entrée des nouveaux buts et idéaux dans la conscience 
de la race. 
Les nouveaux buts et idéaux sont caractéristiques du Nouvel Age. Cette déclaration est importante, 
car elle indique que l'effort actuellement entrepris se trouve sur la même ligne que le développement 
évolutif qui se poursuit sur notre planète. Il est donc assuré du succès final. Le travail que le Nouveau 
Groupe des Serviteurs du Monde s'efforce d'accomplir est destiné à hâter ce processus et ainsi d'éviter 
une longue période de détresse et de désordres. Que cet effort réussisse ou non, le but final sera atteint, 
mais ce moment peut être plus proche si les hommes apprécient justement la situation qui les 
confronte immédiatement et s'ils prennent les mesures nécessaires pour changer les conditions 
présentes. 
Le nouveau Plan des Grands Êtres est donc, en dernière analyse, simplement une extension du Plan 
tel qu'il a toujours existé. Aucun changement dans l'idée de base n'est impliqué. Le succès de l'effort 
présent dépend de la disponibilité des forces qui œuvrent pour le bien et le progrès et de la capacité 
des disciples du monde d'agir à l'unisson et ainsi d'influencer l'opinion publique de manière qu'il y ait 
un changement à l'échelle mondiale dans les attitudes des hommes, mais les membres du Nouveau 
Groupe des Serviteurs du Monde doivent s'abstenir de dissiper leurs efforts en des activités 
secondaires. Pour celles-ci, du temps sera disponible une fois que le but principal aura été atteint. Les 
objectifs immédiats du Plan peuvent être exposés comme suit : 
 
1. Élever le niveau de la conscience humaine, de façon à ce que les hommes et les femmes pensants 
et intelligents soient consciemment en contact avec le monde des idées et le domaine de la perception 
intuitive. Cela signifie qu'ils seront réorientés vers la réalité. 
La plupart des hommes et des femmes seront alors conduits, en fin de compte, à déplacer leur attention 
du monde des émotions dans lequel ils ont vécu jusqu'à présent. Ils commenceront à vivre davantage 
dans leur nature mentale, et à penser avec clarté et sagesse. Un des résultats directs d'une conscience 
croissante des deux groupes mentionnés plus haut sera le bénéfice que les masses en retireront, dans 
leur ensemble. Elles verront leurs conditions d'existence si améliorées et si sagement ordonnées que 
le présent état de crainte, de lutte et de compétition intenses pour l'existence sera remplacé par une 
véritable condition de stabilité et de sécurité. Une vie moins occupée sera en conséquence possible et 
ce fait permettra aux hommes de développer leurs pouvoirs, mentaux et spirituels, d'une façon 
normale. 
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Ceci n'est pas le tableau d'une utopie immédiate. Modifier la situation présente, même dans une faible 
mesure, représente une tâche herculéenne et exigera du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
qu'il tende ses forces au maximum. 
 
2. Le second objectif de Ceux qui exécutent le Plan est la clarification de la situation internationale. 
Il est nécessaire que chaque nation comprenne deux choses : d'abord, l'importance qui s'attache à ce 
qu'elle s'occupe de ses propres affaires et de ses propres problèmes internes, qui sont ceux posés par 
l'embellissement de la vie nationale, par l'instauration de l'ordre, de la stabilité et, avant tout, de la 
liberté. Chaque nation doit, sur le plan interne, s'ajuster à la paix. Cela doit s'effectuer non par la force 
des armes d'un groupement puissant, mais par la sage considération des besoins du peuple entier, sans 
qu'aucune partie de la vie nationale n'en soit exceptée. 
 
Secondement, l'importance primordiale pour chaque nation de comprendre ses responsabilités à 
l'égard des autres nations et les rapports réciproques de toutes les parties de la vie dans notre monde. 
Cette compréhension fera jouer des effets réciproques dans le domaine économique, car c'est là le 
domaine le plus important de cette époque. Pratiquement, tous les problèmes et toutes les difficultés 
du monde sont basées sur la situation économique. C'est donc plus important pour la solution du 
problème mondial actuel que ne le sont les rivalités politiques et les ambitions nationales égoïstes et 
individuelles. 
 
Assurer la fourniture de nourriture, de vêtements et de logements suffisants à la masse qui ne pense 
pas amènera en tous lieux un changement de la situation psychologique dans le monde, situation qui 
deviendra constructive et saine et qui introduira l'ère profondément désirée de paix et d'abondance. 
Que les problèmes que cela implique soient ardus, personne ne le nie ; c'est l'égoïsme et la cupidité 
de l'homme qui sont responsables de cette situation. En réalité, le problème est relativement simple, 
si on ne le complique pas par trop de déductions statistiques, par l'opposition de l'égoïsme national et 
des intérêts financiers. L'expression "intérêts financiers" n'est pas employée ici pour désigner quelque 
classe sociale en particulier, car le transfert d'argent de certaines mains en d'autres mains ne constitue 
nullement une solution. Quiconque possède l'argent à un moment donné détient le pouvoir et cela est 
vrai, qu'il s'agisse de la classe capitaliste actuelle, d'un prolétariat enrichi ou d'un gouvernement 
cupide. 
 
3. Le troisième objectif est la croissance de l'idée de groupe, avec un accent mis généralement et 
consécutivement sur le bien du groupe, la compréhension de groupe, les relations réciproques de 
groupe et la bonne volonté de groupe. Tels sont les quatre idéaux du groupe subjectif, travaillant sur 
le plan physique, que nous appelons le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde. 
 
Si ces idéaux peuvent être matérialisés, ce nouveau groupe fournira le noyau du groupe mondial futur 
qui unira graduellement tous les hommes pour la cause d'une fraternité véritable. Ce groupe ne 
s'occupera pas à expérimenter dans les différents secteurs de la vie humaine ou dans les problèmes 
du monde. Ses membres ne travailleront pas en vue d'une prédominance politique ou pour le succès 
de quelque expérience particulière tentée sur le plan économique, politique ou religieux. Leur travail 
est de placer l'accent sur les principes de base et sur l'éducation de l'opinion publique conformément 
aux nouvelles directions. Ils chercheront à révéler à l'humanité la véritable synthèse interne et sous-
jacente, basée sur des objectifs uniformes, et qui conduit à la bonne volonté universelle permettant 
aux hommes de tous les pays de s'identifier avec leurs frères dans les autres parties du monde. 
 
Ce groupe sera de caractère international, composé d'hommes de bonne volonté, intelligents, qui 
doivent inévitablement diriger les destinées du monde, instaurer la paix mondiale et organiser ainsi 
le nouvel ordre mondial. Ils accompliront cela sans recourir à l'emploi d'anciennes méthodes 
politiques, de violentes propagandes et de la force organisée qui sont caractéristiques de l'ancien 
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ordre. Leur méthode est une méthode d'éducation ; ils façonneront l'opinion publique et alimenteront 
la bonne volonté naturelle et l'interdépendance nationale, religieuse et économique. Ce qu'ils 
cherchent réellement à faire est d'éveiller et de rendre pleinement actif un aspect de la nature humaine 
déjà présent mais qui, jusqu'ici, a été subordonné à des fins égoïstes ou ambitieuses. Les êtres humains 
sont naturellement bons lorsque leur esprit n'est pas faussé et que leur vision n'est pas altérée par les 
enseignements erronés fondés sur quelque intérêt égoïste, sur la propagande politique ou les 
difficultés religieuses. 
 

 
C'est sur cela que nous nous basons et, si nous lui accordons les opportunités appropriées et l'aide 
nécessaire, le travail du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde démontrera ce fait. Ce nouveau 
groupe offre un champ d'efforts et un centre d'énergie vers lequel tous les hommes de bonne volonté 
en tous lieux à travers le monde peuvent se tourner, mettant ainsi en commun leurs ressources, se 
renforçant l'un l'autre, et proclamant à l'unisson la doctrine de coopération mutuelle en vue du bien et 
du bien-être de tous, sans distinction de croyance ou de race. Ce n'est pas là une généralisation vague 
et générale, ne comportant aucun dessein ni aucun plan pratiques. C'est une déclaration des idéaux 
d'un très vaste groupe d'hommes et de femmes intelligents, que l'on rencontre aujourd'hui dans le 
monde entier et qui travaillent en coopération avec Ceux Qui se trouvent du côté intérieur de la vie 
et Qui savent.Ces buts seront atteints, non par la propagande appuyée par la force, mais par l'exemple 
appuyé par le sacrifice et l'amour. Un autre objectif important du Plan, qui se matérialisera plus tard 
lorsque les conditions mondiales seront améliorées, est l'émergence en activité du groupe d'âmes dont 
le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde constitue la représentation externe. Cette apparition 
peut être appelée (en termes chrétiens) la seconde venue du Christ avec Ses Disciples, ou bien on 
peut l'appeler la manifestation de la Hiérarchie planétaire ou encore l'apparition des Maîtres de la 
Sagesse Qui restaureront sur terre les anciens mystères et institueront à nouveau l'ordre de l'Initiation. 
 
Voilà une idée large et générale des objectifs du Plan et le but de ses Gardiens. Chacune de ses phases 
constitue un champ de service actif et tous les hommes de bonne volonté en tous lieux et les membres 
du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde ont leur place dans l'un ou l'autre de ses départements. 
Les membres de ce groupe constituent en réalité un groupe intermédiaire entre les Gardiens du Plan 
exprimant le mental et le dessein de Dieu, et le public intelligent. Ils constituent le "cerveau moteur" 
de la planète car en fin de compte ils sont en lutte avec le problème de l'agitation et de la détresse 
dans les domaines économiques, politiques et religieux. C'est par eux que le Plan doit s'exécuter ; s'ils 
travaillent avec le désintéressement et la sagesse désirés, et s'ils font preuve en action d'une habileté 
suffisante, ils atteindront finalement à un vaste pouvoir. Toutefois, ce sera un pouvoir basé sur une 
bonne volonté intelligente, sur une juste compréhension de la fraternité et sur une détermination 
d'instaurer le bien pour l'ensemble de l'humanité et non pour le bien de certaines sections de la vie 
nationale ou pour celui de certaines nations aux dépens d'autres sections et d'autres nations. 
 
D'où l'accent que je mets constamment sur la nécessité de penser en termes de bonne volonté vis-à-
vis de l'ensemble. L'effort même de penser ainsi fait partie de la technique exigée pour déployer la 
conscience humaine présente ; et par ces mots j'ai énoncé le principe de base sur lequel repose la 
nouvelle technique de développement et d'intégration du monde. Le développement de la conscience 
de soi et de l'individu uniquement séparatif a été la technique juste et désirée dans le passé. Le 
développement de la conscience de groupe, par l'activité du Nouveau Groupe des Serviteurs du 
Monde, est destiné à constituer la technique juste et désirée dans l'avenir. 
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D'une façon générale, nous avons donc dans le monde aujourd'hui les masses sans intelligence qui 
deviennent rapidement conscientes d'elles-mêmes sous la pression de la vie moderne et des systèmes 
modernes d'éducation. Deuxièmement, nous avons les penseurs vraiment conscients, ou les hommes 
qui ont assumé la direction du monde et pris les places prédominantes dans les affaires mondiales, 
par la puissance de leur pensée, la force et le magnétisme de leur personnalité. Par la clarté de leur 
pensée dans les domaines qu'ils ont choisis, ils dominent les masses mais ils dominent dans un sens 
séparatif. Les masses qu'ils dirigent peuvent être divisées en deux parties : une minorité agitée, vive, 
mécontente et intelligente (minorité représentant environ quarante pour cent de l'ensemble) ; le reste, 
soit soixante pour cent se compose des masses qui ne pensent pas, qui sont un peu au-dessus du niveau 
de l'animal émotif. Elles vivent, travaillent, souffrent et luttent mais elles n'ont aucune idée réelle de 
ce que cela signifie ou vers quoi, en tant que race, elles se dirigent. 
 
Avec celles-là, il n'y a que peu de choses que l'on puisse encore faire. Avec les quarante pour cent, 
cependant, bien des choses pourront être accomplies lorsque le Nouveau Groupe des Serviteurs du 
Monde sera suffisamment cohérent. Il faut également noter les idéalistes et les travailleurs du monde 
qui se sont consacrés à quelque idéal qui leur paraît incarner tout ce qui est désirable et capable de 
résoudre les problèmes tels qu'ils les voient autour d'eux. Dans ce groupe, nous pouvons placer les 
chefs et les dictateurs du monde actuel, peu importe le nom qu'ils se donnent. Que leurs méthodes ne 
soient pas recommandables, bien entendu, cela est exact, mais relativement peu important. A tort ou 
à raison, ils travaillent sous l'inspiration d'une idée ; ils provoquent des changements bien déterminés 
dans l'esprit de leurs compagnons et dans les conditions mondiales ; ils évoquent une réponse mentale 
de la part du public et du monde. Ainsi, le monde contracte une dette à leur égard, du fait qu'ils 
inaugurent des changements qui modifient le rythme mondial et accélère son mouvement. Ils nous 
préparent donc pour les changements encore plus révolutionnaires du nouvel âge. Certains d'entre 
eux se trouvent faire partie du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde. 
 

 
 
Les Membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde soutiennent les idéaux suivants.  
 
1. Ils croient en un gouvernement intérieur mondial et en un plan évolutif qui émerge. Ils peuvent en 
voir les signes au cours des âges. Qu'ils expriment la signification de ce gouvernement intérieur 
mondial et de la Hiérarchie planétaire en des formes qui diffèrent, c'est inévitable. Qu'ils le voient de 
l'angle particulier de leurs propres traditions et formation, c'est également inévitable mais sans 
importance. Ce qui est important est qu'ils soient en rapport avec le centre d'énergie qui s'efforce de 
guider les affaires humaines ; ils connaissent certains détails du plan immédiat et pour leur application 
ils tendent toutes leurs énergies.  
2. Ils cultivent fermement un esprit international de bonne volonté et à cela ils consacrent tous leurs 
efforts. Ils évitent toutes les causes de dissension, les considérant comme secondaires étant donné le 
point évolutif atteint par la race et ils sont convaincus qu'un inévitable changement pour le mieux se 
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prépare. Ils mettent l'accent sur les points qu'ont en commun les affaires humaines et cherchent à 
interpréter pour le public la tendance des efforts mondiaux présents tandis que ceux-ci commencent 
leur œuvre qui consiste à lancer le monde sur de nouveaux chemins et à produire de nouveaux et de 
meilleurs idéaux dans l'esprit des gens.  
3. Ils cherchent aussi à enseigner le fait que les nombreuses expériences nationales, religieuses et 
sociales ne sont que des modes d'expansion, des façons de croître et des leçons nécessaires. Ils 
cherchent à signaler que les effets de celles-ci seront doubles. D'abord, elles démontreront l'utilité des 
directions données à la pensée et des méthodes qui en découlent. Celles-ci en fin de compte amèneront 
la libération de l'humanité de ses limitations et de sa détresse présentes. Ces expériences ne 
représentent pas de vains efforts. Elles ont une place et un dessein bien déterminés. Deuxièmement, 
elles démontreront la reconnaissance des méthodes et techniques sur les plans politiques et religieux 
qui ne sont pas désirables, car elles répandent le virus de la haine, elles engendrent des distinctions 
de classe et de race et nuisent par conséquent à l'entente mondiale, à la bonne volonté internationale 
et à l'unité spirituelle. 
 
Il n'existe pas aujourd'hui d'homme occupant une position éminente, qui réfléchisse et qui ne se rende 
pas compte, lorsqu'il y songe sérieusement, de la nécessité d'instaurer la paix mondiale, l'ordre 
international et la compréhension religieuse, conduisant en définitive à la stabilité économique. 
L'ordre approprié selon lequel les hommes trouveront cette stabilité est l'ordre ancien sur lequel 
certaines fraternités ont mis l'accent : Unité, Paix et Abondance. Elles conduisent d'une manière 
consécutive et automatique de l'une à l'autre. Aujourd'hui, l'instrument principal de l'instauration de 
l'unité mondiale est le Nouveau Groupe Des Serviteurs du Monde. Il n'est encore que potentiel mais, 
si on lui en donne l'opportunité et les moyens nécessaires pour poursuivre son travail, il peut 
accomplir de véritables changements dans la conscience publique, dans le courant des années à venir, 
et finalement transformer l'opinion publique. Il peut devenir d'une puissante utilité et constituer 
finalement un instrument des plus puissants pour amener l'unité nécessaire, la paix et l'abondance. 
Son utilité, cependant, ne peut être créée que par un effort acharné et par un sacrifice constant de soi, 
de la part de tous ceux qui ont une idée des buts du groupe et de ce que le Plan tente de réaliser. (A. 
A. Bailey – Traité sur les 7 Rayons Vol. II, p. 652-660) 
 
 

* 
*   * 

 
 
Directives d'action immédiate et techniques 
 
Deux directives d'action immédiate s'imposent. Les membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du 
Monde doivent garder constamment présents à l'esprit les idéaux et les objectifs tracés ci-dessus et 
ils doivent, dans la mesure du possible, être mis en rapport les uns avec les autres. Ce travail exige 
une attention immédiate. Les buts et les idéaux du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde doivent 
également être présentés constamment et clairement au public qui pense. C'est aux serviteurs associés 
qu'il appartient de décider des formes dans lesquelles cela doit être fait et des moyens à utiliser. 
L'attention doit être appelée sur les activités qui sont d'une manière évidente en conformité avec le 
Plan, et le travail comme les programmes des Serviteurs du Monde, où qu'ils se trouvent, doivent être 
rendus publics et aidés. Pour ce faire, il faut que nous associions une action sage et délibérée à la 
rapidité, en raison de l'urgence de la crise. Ceux dont le rôle sera de coopérer et d'aider apparaîtront, 
mais notre perception spirituelle doit être vigilante afin de les reconnaître. Ils doivent provoquer cette 
reconnaissance, tout d'abord, par leur idéalisme spirituel et, secondement, dans le domaine du travail, 
par leur efficacité et leur capacité. Il est essentiel qu'ils possèdent, autant que possible, les qualités de 
perception intuitive et spirituelle, mais il est également indispensable qu'ils possèdent une expérience 
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pratique et une formation suffisante dans l'art de façonner l'opinion publique, dans la diffusion des 
idées et dans la compréhension des relations humaines dans les différents champs de l'expression 
humaine. 
 
Grâce à une juste activité intérieure et à une sage direction, le Nouveau Groupe des Serviteurs du 
Monde répondra de plus en plus aux nouvelles idées et croîtra en force, en optimisme, en rapports 
internes et en effets réciproques. Il doit devenir et il deviendra un corps uni et fort dans le monde 
extérieur. L'épreuve sera alors de maintenir la clarté de la vision intérieure et les rapports subjectifs 
intérieurs, en même temps que la poursuite du travail dans le monde avec succès, par un effort 
commun et intelligent. Les véritables valeurs, fondées sur la bonne volonté, la fraternité et la divinité 
innée chez l'homme, doivent être préservées avec habileté ; l'emploi juste des opportunités et 
l'utilisation consacrée du pouvoir du monde feront naître cette habileté dans l'action qui vient de la 
véritable consécration et de la méditation appropriée 
 
Le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde a la tâche immédiate de pouvoir façonner les idées des 
hommes pour les changements nécessaires de pensée et pour les nouvelles techniques de travail à 
travers le monde entier. Pour ce faire, il faut qu'il y ait une explication des idées se trouvant derrière 
le groupe et une claire déclaration relative aux parties du Plan qui sont d'application immédiate. Il 
doit y avoir un accent fermement placé sur la réalité de ce qui est intérieur et subjectif (le monde des 
valeurs véritables) et sur le pouvoir dynamique des idées qui dirigent tout ce qui advient dans chacune 
des nations troublées d'aujourd'hui. Ce qui se passe dans le monde aujourd'hui est l'élaboration des 
idées. En ce qui concerne la technique à employer, on peut brièvement signaler certains contrastes. 

… Que des centaines de membres des diverses 
organisations soient affiliés au Nouveau Groupe des 
Serviteurs du Monde, cela est également tout à fait exact, 
mais la matérialisation des idées qui, jusqu'à présent, sont 
restées théoriques, est la fonction primordiale du Nouveau 
Groupe des Serviteurs du Monde. Il faut qu'ils dépouillent 
toute cette théorie de ses éléments sentimentaux, idéalistes 

et d'aspiration mystique et qu'ils la présentent au public comme un facteur concret et démontré. 
 
Ils doivent mettre l'accent sur l'expression de bonne volonté et d'accomplissement de la loi d'amour, 
et non pas sur l'affiliation à des organisations accompagnées de leurs étiquettes et de leurs doctrines. 
Le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde ne doit pas être lié par toutes ces choses, car l'œuvre 
s'écraserait sur les rocs anciens des doctrines et des organisations. Les Membres du Nouveau Groupe 
doivent rester liés ensemble d'une manière assez lâche par leur bonne volonté mutuelle et par 
l'unanimité de leurs objectifs qu'ils expriment sans distinction de frontières nationales, de différences 
raciales et sans préjugés religieux. Le Groupe doit mettre le poids de son influence à la disposition de 
tout mouvement qui lutte pour surmonter des différences et qui poursuit des buts similaires aux siens. 
Ses membres cautionneront, aideront et stimuleront de nombreuses entreprises qui travaillent pour la 
compréhension et la synthèse internationales, et expriment les interprétations religieuses qui 
enseignent l'esprit d'unité. 
 
Le pouvoir que détiendra un jour le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde proviendra de deux 
sources. D'abord le centre intérieur ou le gouvernement mondial subjectif dont les membres sont 
responsables de la diffusion des idéaux et des idées qui ont conduit l'humanité en avant au cours des 
âges. Ce centre intérieur a toujours existé et les grands chefs de la race, dans chaque domaine, ont été 
en rapport avec lui. Les grands idéalistes et les travailleurs du monde (tels que le Christ et son frère 
éminent le Bouddha, et les autres travailleurs moins importants tels que Platon, Spinoza, Abraham 
Lincoln ou Florence Nightingale) ont tous été associés à ce centre. La gamme des associés du centre 
est immense et les catégories auxquelles ils appartiennent sont nombreuses, mais tous se sont 
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distingués par un travail désintéressé en vue de l'amélioration des conditions d'existence des hommes 
et par leur amour pour leurs compagnons. Tous cependant ont puisé leur lumière et leur inspiration 
de ce point central et de ce foyer. Les membres de ce gouvernement peuvent, soit vivre dans des corps 
physiques, soit être désincarnés. Je présume évidemment que parmi ceux qui lisent ces pages il se 
trouve des gens qui croient en l'immortalité, c'est-à-dire en la perpétuation de l'âme consciente en 
quelque dimension. Ces grandes âmes se distinguent essentiellement par le fait qu'elles ne croient pas 
à la limitation du mental et qu'elles sont si inclusives que pour elles il n'existe aucune distinction 
raciale ni aucune différence religieuse. 
 
La seconde source, d'où le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde tirera son pouvoir, sera 
constituée par les hommes de bonne volonté se trouvant dans le monde à n'importe quel moment. Ils 
seront capables de mettre en action n'importe quand le poids si considérable de leurs idées et une 
opinion publique d'une telle importance qu'ils seront, en définitive, en mesure d'influencer nettement 
les affaires du monde. Un de leurs rôles sera de mettre en rapport entre eux les hommes ayant des 
idéaux similaires et aussi de diriger et de stimuler leurs efforts. (A. A. Bailey - Traité sur les 7 Rayons Vol. 
II, p. 661-664) 
 
 

* 
*   * 

 
 
Apprentissage et développement des membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde  
 
Les Membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde apprennent surtout par l'oreille et grâce 
à une soigneuse attention qui provient d'une attitude intérieure d'écoute constante. Ils développent la 
perception spirituelle qui est latente mais non utilisée chez les gens moyens. Ils ont à saisir les 
nouveaux Mots de Pouvoir quand ceux-ci émergent du centre de lumière et de force spirituelle dans 
le monde et, en même temps, ils doivent être attentifs à la plainte de l'humanité qui fait entendre ses 
espérances, ses aspirations et ses désirs les plus élevés. L'attitude d'attention et d'ajustement 
subséquent et rapide aux ordres reçus de l'intérieur est caractéristique du Nouveau Groupe des 
Serviteurs du Monde. La masse de gens qu'ils assembleront finalement autour d'eux doit être 
enseignée ; elle doit apprendre d'une façon visuelle, par l'information imprimée et plus tard par une 
perception de la vision. Il faut se souvenir de ces deux points en planifiant le travail et en cherchant 
les travailleurs.  
 
Il faut ici dire un mot des dangers que le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde doit chercher à 
éviter. Il ne faut pas oublier, tout d'abord, que beaucoup de personnes appartenant à bien des races et 
ayant des points de vue religieux différents constituent une partie, consciente ou inconsciente, de ce 
groupe. Certaines d'entre elles sont si près du Plan que la clarté de leur vision et leur compréhension 
de celui-ci sont très réelles. Ces gens-là savent. Ils ont cependant besoin de se sentir très sûrs 
d'accomplir, sous le rapport du temps, la chose appropriée. L'habileté dans l'action est leur principal 
problème et non pas la fidélité de perception. D'autres ne se trouvent pas aussi près du Plan et le 
connaissent seulement d'une façon vague. Ce sont des âmes consacrées et dédiées à leur travail, mais 
l'ambition personnelle, les préjugés nationaux et religieux dominent encore leur esprit, leurs réactions 
et leurs habitudes de langage. Ils sont parfois irrités du fait que d'autres, appartenant à des races, des 
traditions et des religions différentes, puissent être aussi près du Plan et des Gardiens du Plan qu'ils 
le sont. Ils mettent en question l'autorité de certains dans le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
et parfois travaillent d'une façon destructive à l'égard de disciples se trouvant dans les mêmes 
domaines d'activité qu'eux-mêmes. Il ne doit pas en être ainsi. Il n'y a pas aujourd'hui de temps à 
perdre à des choses aussi insignifiantes que le prestige personnel ou l'insistance en faveur d'une 
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organisation aux dépens d'une autre, ou la prétendue priorité d'un enseignement ou d'un autre. Ce sont 
là des choses qui n'ont pas d'importance mais qui gênent. Ce qui importe en ce moment, c'est une 
attitude d'union qui peut être prise par tous les hommes de bonne volonté dans le monde au cours des 
années à venir, de façon à changer le cours des affaires humaines, à éviter une catastrophe possible 
et à instaurer l'ère de l'unité, de la paix et de l'abondance. Les ambitions personnelles doivent 
disparaître. Les désirs personnels, la défense personnelle ou l'autorité personnelle n'ont pas place dans 
les rangs du Nouveau Croupe des Serviteurs du Monde. Quel bien peut-on stimuler dans le monde si 
ceux qui l'enseignent se battent entre eux ? Comment le Plan des Grands Êtres peut-il progresser, et 
comment la direction du monde peut-elle passer aux mains de ceux qui ont un objectif spirituel 
déterminé s'ils se querellent pour des places, des situations et des préséances ? Les personnalités ne 
comptent pas et seules les âmes ont le pouvoir.  
 
Par conséquent, nous tous qui appartenons au Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde, ou qui 
répondons au message de bonne volonté, sacrifions nos différences personnelles, nos interprétations 
mesquines et nos ambitions égoïstes sur l'autel du service mondial et des amitiés. Ainsi, nous pouvons 
offrir aux Gardiens du Plan un instrument qu'Ils peuvent librement utiliser. (A. A. Bailey – Traité sur les 
7 Rayons Vol II p. 665-666) 
 
 

* 
*   * 

 
Programme du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
 
Comment peut-on en finir avec les guerres et instaurer la paix sur terre ? Comment peut-on établir 
une véritable prospérité qui soit le résultat de l'unité, de la paix et de l'abondance ? 
Il n'y a qu'une façon. Par l'action unie des hommes et des femmes de bonne volonté et de 
compréhension dans chaque pays et dans chaque nation. Fermement et calmement, sans aucun 
sentiment de précipitation, ils doivent accomplir trois choses :  
 

Premièrement, il leur faut se découvrir mutuellement et se mettre en rapports les uns avec les 
autres. Ainsi, leur sentiment de faiblesse et d'inefficacité sera contrebalancé. Ce sont là le premier 
devoir et la première tâche du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde.  
 
Deuxièmement, il leur faut éclaircir les principes fondamentaux de vie juste, de bonne volonté et 
d'harmonie qui sont reconnus mais non appliqués aujourd'hui par tous ceux dont le jugement est 
droit. Ces principes doivent être formulés en termes simples et mis en action pratique.  

 
Troisièmement, ces principes doivent être enseignés au grand public. Fermement, régulièrement 
et systématiquement, ils doivent être enseignés en tant que principes de fraternité, 
d'internationalisme basé sur la bonne volonté et l'amour de tous les hommes en tant que principes 
d'unité religieuse, d'interdépendance et de coopération. Les individus en chaque nation et en 
chaque groupement doivent être formés à jouer leur rôle important avec bonne volonté et 
compréhension. Le groupe doit endosser ses responsabilités vis-à-vis des autres groupes. Les 
responsabilités des nations entre elles et de toutes les nations vis-à-vis du monde doivent être 
expliquées et accentuées.  

 
Ce n'est pas là un programme pour des oisifs ou des mystiques, ni un programme impraticable. Il ne 
sape et n'attaque aucune autorité, aucun gouvernement. Il ne vise pas au renversement de dirigeants 
ni à la chute d'aucun parti politique ou national. Il demande un effort intelligent et pratique. Il 
demande la coopération de nombreux esprits différents et de nombreux administrateurs éprouvés. Les 
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hommes de bonne volonté dans chaque pays doivent être découverts et tous ceux qui répondent à ces 
idéaux doivent être réunis, leurs noms étant inscrits sur des listes de correspondance. Leur coopération 
doit être recherchée et organisée systématiquement. Ce programme exigera finalement l'assistance de 
nombreux conférenciers et écrivains qui travailleront suivant les mêmes principes idéalistes mais de 
différentes manières. Du fait de la connaissance qu'ils ont de leur pays et des meilleurs moyens de 
présenter les vérités de base à leurs compatriotes, ils doivent être laissés libres de travailler comme 
ils l'entendent pour leur propre pays. Avec les hommes et les femmes de bonne volonté, ils constituent 
le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde. Un groupe central, choisi parmi eux, devra synthétiser 
ce travail et le coordonner, tout en laissant la plus grande liberté aux serviteurs et aux travailleurs 
individuels.  
Ce programme exigera de la patience et beaucoup de travail de coopération. Il faut découvrir les 
membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde par leur réaction à ces idéaux ; il faut les 
former aux nouvelles lignes de conduite et les entraîner à la technique mentale juste, à l'action qui 
n'est pas agressive et à l'élimination des antagonismes de tous genres. Il faut leur enseigner la manière 
par laquelle les idéaux fondamentaux d'unité mondiale, de synthèse économique et de coopération 
entre les religions devront être exprimés et atteints. La loi d'Amour exprimée intelligemment doit 
s'appliquer à tous les rapports humains. (A. A. Bailey - Traité sur les 7 Rayons Vol. II, pp. 672-674) 
 
 

* 
*   * 

 
Règles du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
 
L'éducation de ces penseurs doit être poursuivie par le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
conformément aux règles suivantes :  
1. Aucun mot ne doit être dit ou écrit qui puisse être considéré comme manifestant une prise de parti 
ou une attaque à l'égard d'un dirigeant, d'une forme de gouvernement ou d'une activité nationale. "La 
haine n'est pas arrêtée par la haine ; la haine est arrêtée par l'amour."  
2. Rien ne doit être publié par des brochures, des journaux, des circulaires ou des lettres qui puisse 
susciter l'antagonisme de la part de gouvernements, de partis politiques, d'experts économiques ou 
d'organisations religieuses. Ne doivent être exprimés que des principes d'application générale ; 
aucune prise de parti ne doit être tolérée.  
3. Aucune race, aucune nation ne doit être considérée (soit verbalement soit par écrit) comme ayant 
essentiellement une plus grande importance que d'autres races ou d'autres nations. L'accent doit être 
mis sur l'humanité considérée comme un tout. Et cependant ceux qui pensent différemment ne doivent 
pas être les objets d'attaques. Les haines raciales, les différences religieuses, les ambitions nationales 
doivent être ignorées par ce troisième groupe d'équilibre, le Nouveau Groupe des Serviteurs du 
Monde.  
4. Les Membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde ne doivent jamais s'identifier à aucune 
propagande politique, religieuse ou sociale. Une semblable propagande a des effets séparatifs ; elle 
alimente les divisions et les haines. Certains Serviteurs du Monde et certains hommes de bonne 
volonté peuvent être eux-mêmes membres d'organisations politiques, religieuses ou autres, engagées 
dans des activités dont la nature provoque des divisions. Cela peut se produire du fait de tendances 
passées ou par une discipline nationale imposée, par l'hérédité ou par la force des circonstances. 
Quand des hommes de bonne volonté se trouvent dans une situation semblable, ils peuvent s'abstenir 
de fomenter la haine et de prendre une part active à une propagande agressive ; ils peuvent considérer 
leur position comme leur permettant, dans des conditions difficiles, de promouvoir le thème de la 
fraternité en vivant dans un esprit fraternel et d'exprimer la compréhension et l'amour.  
5. Des Groupes de Service doivent être organisés assidûment dans tous les pays. Il en existe déjà un 
certain nombre. Leurs objectifs sont les suivants :  
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a. Apprendre aux gens du pays où se trouvent ces Groupes à servir, à savoir produire des efforts 
avec bonté et à agir sans esprit d'agression. Une innocuité positive sera inculquée, ce qui n'exclut 
nullement une activité intense et intelligente, ainsi que la diffusion des idéaux qui conduisent à une 
mutuelle compréhension et finalement à l'unité, la paix et l'abondance.  
b. Pourvoir chaque pays et finalement chaque ville d'un bureau central où seraient disponibles des 
informations relatives aux activités des hommes et des femmes de bonne volonté à travers le monde 
et à des organisations, groupements et partis qui travaillent suivant les principes de la 
compréhension internationale, de la coopération réciproque, de l'unité religieuse et de 
l'interdépendance économique. Ainsi, bien des personnes trouveront ceux qui coopéreront avec elles 
dans leur entreprise particulière de promouvoir la paix du monde. Ce qui s'accomplit suivant ces 
principes dans le monde aujourd'hui peut ainsi être synthétisé et étudié.  
c. Mettre en rapport les membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde et leurs associés au 
moyen de la similitude d'idée et de vision, de façon que dans chaque pays et chaque ville importante 
les Serviteurs du Monde puissent trouver ceux dont les buts sont les mêmes que les leurs et qui sont 
consacrés au même service et aux mêmes activités. On enseignera le même langage de fraternité et 
de bonté, et on promouvra de cette façon une confiance réciproque et un esprit d'optimisme.  
d. Relever et étudier le travail et les idéaux de tous les groupes qui affirment avoir un programme 
international tendant à résoudre les différences dans le monde et les querelles nationales, à travailler 
pour une meilleure compréhension entre les races et à mettre fin aux distinctions religieuses et aux 
guerres de classes. On fera une étude de leurs techniques et de leurs méthodes de travail. Lorsque 
l'on constatera que ces groupes poursuivent des buts qui sont vraiment spirituels et conduisent à 
l'harmonie, qu'ils travaillent vraiment à réduire les différences et qu'ils sont placés sous la direction 
d'hommes de bonne volonté, alors on leur proposera de coopérer avec eux. De tels groupes existent 
à l'heure actuelle.  

6. Aucun caractère secret ne doit être permis dans le travail du Nouveau Groupe des Serviteurs du 
Monde. Les sociétés secrètes sont des organisations qui suscitent toujours l'attaque et la suspicion. 
Le Nouveau Groupe n'a rien à cacher ; ses dossiers et ses méthodes de travail doivent être toujours 
prêts à être examinés. Les Services Secrets de n'importe quelle nation doivent pouvoir se procurer 
facilement tout ce que le Nouveau Groupe publie et distribue en fait d'informations. Aucune liste 
secrète ne doit être dressée. Les Membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde doivent être 
encouragés à approcher ceux qui occupent des positions élevées dans les milieux gouvernementaux 
et ecclésiastiques, et à les éclairer en ce qui concerne les objectifs du groupe. (A. A. Bailey - Traité sur les 
7 Rayons Vol. II, pp. 680-683) 
 
 
Pour les membres du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde et pour les hommes de bonne 
volonté, la Hiérarchie des chefs spirituels a établi les règles suivantes :  
 
1. Ils doivent viser à établir des rapports pacifiques, en accordant une adhésion harmonieuse, avec le 
gouvernement ou l'état auxquels ils doivent obéissance ou loyalisme, et ils doivent coopérer avec eux. 
Cela ne veut pas dire qu'ils endossent toutes les lignes de conduite et d'activité de ces gouvernements, 
mais cela veut dire qu'ils s'abstiennent de tout ce qui pourrait créer des difficultés. Il y a toujours une 
possibilité pour une grande activité constructive à l'intérieur de n'importe quelle politique 
gouvernementale ou de n'importe quel régime, et c'est vers ces entreprises constructives et pacifiques 
que les serviteurs des Grands Êtres et de l'humanité porteront leur attention.  
2. Ils doivent s'abstenir de toute interférence dans les affaires, de tout groupe politique ou religieux.  
3. Ils doivent s'efforcer d'exprimer une bonne volonté pratique dans le milieu où la destinée les a 
placés.  
4. Ils doivent s'efforcer de faire preuve d'innocuité dans leurs paroles et dans leur vie, dans leurs 
relations de famille, de communauté, de nation ou de groupe de nations. Cela veut dire une politique 
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positive de non-agression. Aucun chef, aucune nation, aucune race ne doivent être attaqués ou 
diffamés.  
C'est là une question d'une grande importance pratique et ce n'est pas du tout une chose facile à 
accomplir. C'est ainsi que sont établies les fondations en vue de la formation rapide et des émergences 
précises du Nouveau Groupe des Serviteurs Monde, et celles de la découverte et de l'organisation des 
hommes de bonne volonté à travers le monde, où qu'ils puissent se trouver. La Hiérarchie spirituelle 
ne peut travailler par l'intermédiaire de ceux dont la langue est critique, dont les idées et les attitudes 
sont séparatives et qui prennent violemment parti en exprimant leurs croyances et leurs commentaires. 
C'est là une déclaration de fait. Je cherche à ce que vous vous entraîniez vous-mêmes à une telle 
activité appropriée, en commençant dans votre propre vie et dans votre expression personnelle dans 
le monde. (A. A. Bailey - Traité sur les 7 Rayons Vol. II, pp. 747-748). 
 
 

* 
*   * 

 

 
La méditation pour le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
 

De même que certains êtres 
humains ont, par la méditation, la 
discipline et le service, établi de la 
manière la plus sûre un contact 
avec leur propre âme et peuvent 
donc devenir des canaux pour 
l'expression de l'âme et des 
moyens de distribution dans le 
monde de l'énergie de l'âme, de 
même ces hommes et ces femmes, 
pris ensemble, forment un groupe 
d'âmes qui est en rapport avec la 
source de provision spirituelle. En 
tant que groupe et de l'angle de la 
Hiérarchie, ils ont établi un 
contact et sont "en rapport" avec 

le monde des réalités spirituelles. De même que le disciple individuel stabilise ce contact et apprend 
à effectuer un alignement rapide, et qu'alors, et alors seulement, il peut entrer en rapport avec le 
Maître de son groupe et réagir intelligemment au Plan, de même ce groupe d'âmes alignées entre en 
rapport avec certaines plus grandes Existences et Forces de Lumière, telles que le Christ et le 
Bouddha.  
 
L'aspiration d'ensemble, la consécration et la dévotion intelligente du groupe transportent les 
individus dont il se compose à des hauteurs plus élevées qu'ils ne pourraient attendre isolément. La 
stimulation et l'effort en commun emportent le groupe tout entier vers une intensité de compréhension 
qui serait autrement impossible d'atteindre. De même que la Loi d'Attraction, opérant sur le plan 
physique, les assemble en tant qu'hommes et femmes en un seul effort de groupe, ainsi la Loi 
d'Impulsion Magnétique peut commencer à les diriger lorsque, encore une fois en tant que groupe et 
seulement en tant que groupe, ils constituent personnellement et tous ensemble, des canaux en vue 
du service et dans un pur désintéressement.  
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Cette pensée incarne l'opportunité se trouvant immédiatement devant tous les groupes d'aspirants et 
les hommes de bonne volonté dans le monde d'aujourd'hui. S'ils travaillent ensemble comme un 
groupe d'âmes, ils peuvent accomplir beaucoup. Cette pensée éclaircit aussi la signification de cette 
loi qui produit en fait l'union polaire. Ce qu'il est nécessaire de saisir, c'est que dans ce travail ne se 
trouve impliquée aucune ambition personnelle, même d'une nature spirituelle, et le fait qu'aucune 
union personnelle n'est recherchée. Ce n'est pas là l'union mystique des Écritures, ni celle de la 
tradition mystique. Ce n'est pas un alignement et une union avec le groupe d'un Maître, ou la fusion 
avec son groupe intérieur de disciples consacrés, ni même avec la vie de son propre Rayon. Tous ces 
facteurs constituent des implications préliminaires et sont d'une application personnelle. Je vous 
demande de réfléchir à cette phrase. Cette union est une chose plus vaste et plus vitale, car c'est une 
union de groupe. (A. A. Bailey - Traité sur les 7 Rayons Vol. II, pp. 112-113) 
 
 

* 
*   * 

 
 
Les Serviteurs du Monde et la Pleine Lune de Mai 
 
Le mois de mai a une signification des plus profondes pour tous ceux qui sont affiliés à la Grande 
Loge Blanche (ainsi que le sont tous les véritables ésotéristes), mois au cours duquel la Fête de 

Wesak a lieu, mois de la plus haute importance Cette période est toujours une période d'un intérêt 
primordial et d'une rare opportunité… 
 
En ce qui concerne les Fêtes de chaque mois de mai, je vous offre une occasion de servir et d'amener 
la paix, but souhaité. Il est possible à chacun de nous et selon nos modestes moyens de coopérer au 
Plan voulu, et par conséquent ce que j'ai à dire prend un autre aspect, faisant reposer la responsabilité 
de la matérialisation de ce Plan sur la Terre sur les épaules de chacun et de nous tous. Le travail a été 
accompli par un effort intense dans deux directions ; d'abord l'effort de la Hiérarchie pour 
impressionner le Plan dans le mental des hommes et pour transmettre le pouvoir et la compréhension 
nécessaire pour accomplir le travail voulu, et ensuite, l'effort de tous les disciples et aspirants pour y 
répondre et amener à la manifestation ce qui attend du côté subjectif de la vie… 
 
…Le Bouddha joue en ce moment un rôle spécial en tant que médiateur interplanétaire, et en cette 
qualité (lors des prochaines fêtes de mai [écrit en 1942]) Il tentera de mettre certains Êtres Spirituels 
en contact avec notre Hiérarchie Terrestre. 
Ceux-ci ont Eux-Mêmes exprimé le désir d'apporter leur aide dans la crise actuelle. Si cet effort atteint 
son but, cette aide viendra sous forme d'un influx spirituel d'énergie accru, d'une qualité et d'un genre 
différents de tous ceux qui se déversent en ce moment au sein et à travers notre vie planétaire. Les 
aspirants et les disciples qui peuvent se former à comprendre une responsabilité spirituelle accrue et 
qui peuvent conserver le calme intérieur et une attention ésotérique concentrée peuvent être emportés 
par ce courant de force spirituelle et peuvent alors pourvoir aux besoins de l'humanité. En tant que 
transmetteurs, ils pourvoient à ces besoins ; en tant qu'interprètes, ils augmentent la capacité de l'être 
humain à répondre et à comprendre… 
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A Son tour, la Hiérarchie des Maîtres appelle tous les initiés, les disciples actifs, et tous les aspirants 
capables de concentration mentale à coopérer aussi pleinement qu'ils le peuvent, en un effort intense 
visant à accroître la réceptivité de l'humanité aux forces nouvelles, libérées pour accomplir leur 
bienfaisant travail de synthèse au cours du mois de mai. 
Nous sommes appelés à prendre part à cette intense coopération. Si les deux Grands Seigneurs et la 
Hiérarchie focalisée et attentive parviennent à produire ce qui peut être considéré comme une forme 
d'alignement planétaire et l'ouverture d'une voie nécessaire par laquelle les énergies extra-planétaires 
peuvent se déverser, il restera encore pour les disciples du monde et pour le Nouveau Groupe des 
Serviteurs du Monde à agir en tant que moyen de transmission et de communication entre les penseurs 
du monde et le groupe intérieur et spirituel de travailleurs. Nous avons donc la Hiérarchie concentrée, 
profondément attentive, placée sous le groupe composé des deux Seigneurs, les vingt et un chohans 
et les Maîtres de sept rayons. Nous avons les disciples du monde et le Nouveau Groupe des Serviteurs 
du Monde auxquels est donnée l'opportunité de se concentrer à leur tour et d'agir en tant que voies de 
transmission. Nous avons aussi le monde des hommes, malheureux et désorienté, attendant, dans son 
ardente expectative, un événement qui peut se produire si les aspirants du monde sont à la hauteur de 
l'opportunité offerte… 
 
… L'heure de Wesak est d'une très grande importance. Les deux journées de préparation seront 
connues en tant que "journées de renonciation et de détachement". La journée de la Fête sera connue 
en tant que "journée de sauvegarde", tandis que les deux jours suivants seront appelés les "journées 
de distribution"… 
 
En tant que canaux, nous devons être prêts à nous oublier au cours de ce service consistant à contacter, 
à contenir et à garder cette force pour le reste de l'humanité. Nous devons considérer la Fête elle-
même comme un jour de silence (je me réfère à une paix intérieure et à une solennité silencieuse qui 
peuvent être gardées intactes même si l'homme extérieur se rend utile par ses paroles ou par 
l'expression de son intérêt), un jour de service accompli entièrement sur les niveaux ésotériques et un 
jour d'oubli complet de soi-même passé à penser à l'humanité et à ses besoins. Pendant cette période, 
deux pensées seulement retiendront notre attention constante, les besoins de nos semblables et la 
nécessité de fournir un canal de groupe par lequel les forces spirituelles peuvent être déversées à 
travers le corps de l'humanité sous la direction experte des membres de la Hiérarchie qui ont été 
choisis pour ce faire. … 
 
Que doit donc être accompli à chacune des pleines lunes si capitales du mois de mai ? Je vais énoncer 
les objectifs dans leur ordre et suivant leur importance, avec autant de clarté et de concision que le 
permet ce sujet abstrus. 
1. La libération de certaines énergies qui peuvent puissamment influencer l'humanité et qui, si elles 
sont libérées, stimuleront l'esprit d'amour, de fraternité et de bonne volonté sur la terre. Ces énergies 
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sont aussi bien déterminées et aussi réelles que celles dont s'occupe la science et qu'elle dénomme 
"les rayons cosmiques". Je parle ici de véritables énergies et non pas d'abstractions émotionnelles et 
désirées. 
2. La fusion de tous les hommes de bonne volonté dans le monde en un tout intégré et sensible. 
3. L'invocation et la réponse de certains Grands Êtres dont le travail peut être rendu possible et sera 
rendu possible si le premier de ces objectifs est atteint grâce à la réalisation du second. Réfléchissez 
à cette synthèse des trois objectifs. Le nom donné à ces Forces Vivantes n'a absolument aucune 
importance. On peut les considérer comme les vice-régents de Dieu, Qui peuvent coopérer et qui 
coopéreront avec l'Esprit de Vie et d'Amour sur notre planète, Celui dans Lequel nous vivons, nous 
nous mouvons et avons notre être. Certains penseurs peuvent les considérer comme les Archanges du 
Très Haut, dont le travail a été rendu possible grâce à l'activité du Christ et de Son Corps de disciples, 
l'Église véritable et vivante. D'autres peuvent les considérer comme les chefs et les guides de la 
Hiérarchie planétaire, Qui se trouvent derrière notre évolution planétaire et Qui prennent rarement 
une part active extérieure dans les activités du monde, laissant cela aux Maîtres de la Sagesse, sauf 
en des cas exceptionnels comme celui-ci. Quel que soit le nom que nous Leur donnons, Ils se tiennent 
prêts à nous aider si l'appel est fait avec une force suffisante et assez puissante de la part des aspirants 
et des disciples au moment de la pleine lune de mai et de la pleine lune de juin. 
4. L'évocation, du côté intérieur, d'une activité énergique et concentrée de la part de la Hiérarchie des 
Maîtres, Mentaux illuminés Auxquels a été confié le travail de diriger le monde. On souhaite une 
réponse ; elle peut être effectuée entre les groupes suivants : 

a. La Hiérarchie qui attend ; anxieuse (en ce moment) car Elle ne peut pas savoir comment 
l'humanité réagira et si les hommes seront assez sages pour saisir l'opportunité offerte. Elle attend, 
organisée sous la direction du Christ, le Maître de tous les Maîtres et l'Éducateur des anges aussi 
bien que des hommes. Il a été constitué l'intermédiaire direct entre la terre et le Bouddha, Lequel 
est, à Son tour, l'intermédiaire consacré entre la Hiérarchie tout entière qui attend et les Forces 
attentives. 
b. Le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde, composé en ce moment de tous les serviteurs de 
la race, sensibles et consacrés, dont l'objectif est la paix du monde et qui visent à l'instauration de la 
bonne volonté sur terre en tant que base de l'existence future et en vue d'une expansion mondiale. 
A l'origine, ce groupe était composé d'une poignée de disciples acceptés et d'aspirants consacrés. 
Ses rangs ont été ouverts au cours des dix derniers mois à tous les hommes de bonne volonté qui 
travaillent activement pour une réelle compréhension, qui sont prêts à se sacrifier pour aider 
l'humanité et qui ne voient aucune ligne de séparation d'aucune sorte mais qui ont les mêmes 
sentiments envers les hommes de toutes les races, nationalités et religions. 
c. Les masses d'hommes et de femmes qui ont réagi aux idées qui ont été émises et qui réagissent 
favorablement aux objectifs de, compréhension internationale, d'interdépendance économique et 
d'unité religieuse.  

Lorsque ces trois groupes de penseurs et de serviteurs seront mis en rapport les uns avec les autres et 
que les trois groupes pourront être alignés, même momentanément, bien des choses pourront être 
accomplies ; les portes de la vie nouvelle pourront être ouvertes et l'influx des nouvelles forces 
spirituelles pourra avoir lieu. Tel est l'objectif et telle est l'idée du Groupe. … 
 
L'appel en vue de l'assistance des disciples et des aspirants du monde, qui constituent le Nouveau 
Groupe des Serviteurs du Monde, a été lancé par la Hiérarchie ; il a été clairement expliqué que 
personne n'est trop faible ou trop insignifiant pour n'avoir rien à offrir ; chacun peut faire quelque 
chose pour résoudre l'impasse actuelle et pour rendre ainsi possible l'inauguration d'une nouvelle ère 
de paix et de bonne volonté. Je voudrais toutefois que soit bien clair le fait qu’il ne s’agit pas d’un 
millénaire pour lequel nous travaillons et que notre objectif essentiel en ce moment est double : 
 
1. De briser un rythme ancien et d'en établir un nouveau et meilleur. Pour ce faire, le Temps est un 
facteur capital. Si nous pouvons retarder la cristallisation d'un mal nécessaire et ainsi empêcher que 

https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2023/11/03/il-ny-a-pas-de-plus-grand-amour-que-lamour/
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des événements calamiteux ne se produisent ; cela donnerait le temps aux processus de transmutation 
d'opérer en vue de la dissipation de ce qui doit être précipité sous une forme ou sous une autre ; cela 
permettrait l'entrée en jeu des activités du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde, groupe 
constituant notre instrument dans le monde d'aujourd'hui. 
 
2. De fusionner les aspirations unies de tous les peuples à chaque pleine lune de mai, de façon qu'un 
canal puisse être aménagé, ouvert et établi entre le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde 
(composé de tous les véritables disciples, aspirants et hommes de bonne volonté véritable, peu 
importe leur nationalité ou leur foi) et la Hiérarchie qui attend. Une fois que le canal sera établi d'une 
façon permanente et qu'un grand nombre d'hommes et de femmes pensants seront conscients de leur 
rôle et de leurs possibilités, il sera plus facile aux Guides de la race, d'impressionner et d'influencer 
la conscience et l'opinion publique. Ainsi, l'humanité pourra être guidée d'une manière plus 
déterminée, car une certaine coopération consciente se fera jour. 
L'établissement d'un semblable canal par les aspirants du monde est possible. … 
 
On trouve donc dans cette grande tâche les rapports et les gouvernements suivants. Il faut les 
examiner. Ils sont : 

1. Les Forces de la Lumière et l'Esprit de Paix, des Existences personnifiées d'une puissance de 
groupe immense. 
2. La Hiérarchie Planétaire. 
3. Le Bouddha.  
4. Le Christ. 
5. Le Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde. 
6. L'Humanité. 

 
Vous noterez que le Bouddha concentre en lui-même les forces descendantes tandis que le Christ 
concentre en Lui-même la demande sortante et l'aspiration spirituelle de la planète entière. Ceci 
constitue un alignement planétaire d'une grande puissance. Si le travail nécessaire est accompli lors 
de la Fête de Wesak, les ajustements nécessaires dans le monde pourront être faits. Le succès ou 
l'échec repose en grande partie entre les mains du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde. (A. A. 
Bailey – Traité sur les 7 Rayons Vol. II p. 684 à 699) 
 
 

* 
*   * 

 
 
Le succès de l'œuvre du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde est inévitable. Il a fait 

beaucoup de progrès depuis 1938. L'intégration intérieure du Groupe, qui travaille en contact étroit 
avec le Christ et la Hiérarchie spirituelle, est telle que le succès est certain. Il forme un canal par 
lequel la lumière, l'amour et la puissance du Royaume de Dieu peuvent atteindre les travailleurs plus 
exotériques.  
 
Sachons donc que tous les hommes et toutes les femmes spirituels, tous ceux qui cherchent à établir 
de justes relations humaines, tous ceux qui pratiquent la bonne volonté et s'efforcent sincèrement 
d'aimer leurs semblables forment partie intégrante du Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde ; 
sachons aussi que leur tâche principale consiste à préparer les voies pour le retour du Christ.  
 
Permettez-moi de souligner ici que la principale méthode que nous devons employer et l'instrument 
le plus efficace entre les mains de la Hiérarchie spirituelle est de répandre la bonne volonté et de 
l'unifier en une puissance active. Je préfère cette expression à celle de "l'organisation de la bonne 
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volonté". Aujourd'hui, la bonne volonté est un rêve, une théorie, une force négative. Elle devrait être 
transformée en une réalité, un idéal dynamique et une énergie positive. Telle est notre tâche, et là 
encore nous sommes appelés à collaborer. 
 
Grande est la tâche qui s'impose au Nouveau Groupe des Serviteurs du Monde, mais elle n'est pas 
impossible. Elle est absorbante, mais comme elle constitue tout un programme de vie, tout homme et 
toute femme normaux peuvent l'accomplir dans toutes les circonstances de leur vie quotidienne. 
Toutefois, nous sommes appelés en même temps à vivre une vie anormale, exceptionnelle et à 
assumer des responsabilités bien définies. (A. A. Bailey - Le Retour du Christ, p. 186). 
 
 

 
 

 
1 Cette Date rappelle clairement la situation d'aujourd'hui (2024) : Uranus était en Taureau, comme de 2018 à 2025 ; 
Saturne en Poissons, comme de 2023 à 2025 ; Neptune et Pluton étaient dans les signes opposés Vierge et Cancer par 
rapport aux courants Poissons et Capricorne (jusqu'en janvier 2024). 
 

https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2015/02/20/douzieme-signe-zodiacal-poissons/
https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2014/08/29/sixieme-signe-zodiacal-vierge/
https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2014/07/04/quatrieme-signe-zodiacal-cancer/
https://blog-fr.theplanetarysystem.org/2015/01/06/dixieme-signe-du-zodiaque-capricorne/

